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Predklada:

Mgr.Vladimir Lukac - riaditel’ skoly

Prerokované v pedagogickej rade skoly dia 27.6.2025

Vyjadrenie rady §koly:

Mgr. Saskia Olhova - predsedni¢ka Rady $koly pri ZS Sibirska 42, Presov

Rada skoly odporuca zriad’'ovatel'ovi Mestu Presov
schvalit-npesehvalt

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2024/2025.

Stanovisko zriad’ovatela:

Mesto Presov
schvaluje—neschvaPluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2024/2025.

za zriad’ovatel’a:

Mgr. Lubos Sopoliga — veduci oddelenia Skolstva, mladeze a Skolského tiradu




Vypracovali:

riaditel’ skoly: Mgr. Vladimir Luka¢
zastupkyna riaditel’a: PhDr. Martina Petrovska
zastupkyna riaditel’a: PaedDr. Dagmar Dzuricova
predsedni¢ka RS: Mgr. Saskia Olhova
finan¢né oddelenie: Ing. Jana Hajdova

Vvchodiska a podklady:

Spréva je vypracovana v zmysle:

1. VyhlaSky Ministerstva Skolstva SR ¢. 435/2020 z 18.12.2020 o Struktire a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.
2. Informacie o ¢innosti Rady $koly pri ZS Sibirska 42, Presov.

3. Dalsie podklady: Sprava o hospodareni za predchadzajici kalendarny rok 2024.
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1. Zakladné identifika¢né udaje o Skole

a) nazov skoly: Ziakladna Skola

b) adresa: Sibirska 42, 080 01 Presov
¢) ¢islo telefonu: 051/ 7702377

d) internetova adresa: www.zssibirska.sk

e) e-mailova adresa: zssibirska@zssibirska.sk

f) zriad'ovatel’: Mesto PreSov

g) riaditel’ skoly: Mgr. Vladimir Luk4¢
zastupkyna riaditel’a Skoly: PhDr. Martina Petrovska

zastupkyna riaditela Skoly: PaedDr. Dagmar Dzuricova




2. Rada Skoly

a) predseda rady skoly: Mgr. Saskia Ol'hova
b) pocet ¢lenov rady skoly: 11
¢) zlozenie rady skoly:

- pedagogicki zamestnanci Iveta Tallova
Mgr. Saskia Ol'hova

- nepedagogicki zamestnanci
Anna Sekerdkova

- zastupcovia rodicCov
Ing. Slavka Kanusc¢akova
Mgr. Michal Pindes
Mgr. Blanka Galestokova
Marek Zarnovsky

- za zriad’'ovatel’a Doc. PhDr. Stefania Andras¢ikova PhD.
Lukas Anderko
JUDr. Martin Estocak
Mgr. Lubo$ Michel’

Stru¢nd informécia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2024/2025:

Rada skoly rieSila aktudlne otdzky tykajiice sa pedagogicko-organizacného zabezpecenia, planov
a vizii Skoly, rozpoctu, projektov, stavu skoly.
Clenovia boli oboznameni s/s0:
e Pedagogicko-organizacnym zabezpecenim Skolského roka,
Skolskym vzdelavacim programom ZS,
Skolskym poriadkom,
skolskym poriadkom SKD,
kariérovymi poziciami pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly,
organizac¢nou Struktiirou zamestnancov,
planom profesijného rozvoja PZ,
spravou o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za uplynuly rok,
spravou o hospodareni $koly za kalendarny rok 2023,
pedagogickym procesom,
projektmi a ¢innost’ou Skoly,
vysledkami hospodarenia.

Clenovia Rady $koly prijali a schvalili predkladané navrhy a riesili aktuélne problémy ZS.




3. Iné poradné organy Skoly

POVERENIA FUNKCIAMI

Usek Poverenyzamestnanec
Skolsky poradca Mgr. Zuzana Ka¢marova
Koordinator informatizacie Skoly Mgr. Vladimir Vanco
Koordinator environmentalnej vychovy Mgr. Miriam AdamKkovicova
Koordinator prevencie socialno-patologickych javov | Mgr. Zuzana Ka¢méarova
Skolsky psycholég Mgr. Julia Falatova

Skolsky $pecialny pedagég Mgr. Katarina Vaiova

Poradné organy riaditel’a Skoly vykonavali nasledovné ¢innosti:

v’ Zabezpecované boli primerané opatrenia proti Sireniu drog v $kolskom prostredi.

v Pri integrovanom vzdelavani ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami bola
vyuzivana spolupraca s CPP, skolskou psychologickou a $pecialnou pedagogickou.

v Poradné organy sa podiel'ali aj na vytvarani optimalnej psychosocialnej klimy, posiliiovali
vychovu k zdravému Zivotnému §tylu, hodnotovému systému, etnickym normam a preberanie
zodpovednosti za vlastné spravanie.

v' Na podporu vychovno-vzdelavacich cielov v SKD bol venovany primerany ¢as na rozvoj
duchovnych, mravnych a rozumovych schopnosti Ziakov

Rada rodi¢ovského zdruzenia

a) predseda : Ing. Slavka Kanusc¢akova
b) pocet Clenov : 19, po 1 zastupcovi za kazdu triedu

Posudzuje vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu, rieSi namety, pripomienky
a poziadavky rodiCov tykajice sa vychovy a vzdeldvania ziakov. V rdmci svojich moZzZnosti
poskytuje Skole materidlnu, organiza¢nu a personalnu pomoc pri praci so Ziakmi. Schadza sa 3-krat
v Skolskom roku. V tomto Skolskom roku poskytla finan¢né prostriedky na nakup knih na konci
Skolského roka, na estetizaciu skoly.
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Udaje o zriad’ovatelovi
Nazov: Mesto PreSov

Sidlo: Hlavna73, 080 01 PreSov
Telefon: 051/3100 549

E-mail: mesto.radnica@presov.sk



mailto:mesto.radnica@presov.sk
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Udaje o poéte Ziakov

4. Prehlad o poéte tried (oddeleni SKD) a Ziakov

1. |2 3. | 4 5. 6. 7. |8 |9. [SPOLU

Triedy ZS | 3 | 2 2 2 2 2 2 2 2 19

ziaciZS |55(49 | 45 | 50 | 46 | 54 | 43 | 48 | 52 442

ztoho SVVP| 1 | 2 2 4 5 4 4 6 4 32

z toho v

skp |52 494 | - |- -] - 199

V stlade s legislativnymi zmenami a prebiehajicou kurikularnou reformou v Slovenskej republike
vstupila nasa zédkladna Skola diiom 1. septembra 2024 do jej implementacie.

V Skolskom roku 2024/2025 bolo vzdelavanie ziakov 1. ro¢nika realizované uz podl’a nového,
prepracovaného kurikula, so zameranim na posilnenie kompetencii, rozvoj kritického myslenia a

individualizovany pristup.

5. Udaje o Ziakoch
a) pocet Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami : 42
z nich pocet individuélne integrovanych Ziakov : 26
Individualne integrovani Ziaci podl'a druhu postihu :
-vyvinové poruchy spravania 0
-vyvinové poruchy ucenia 24
-poruchy aktivity a pozornosti 4
-autizmus/pervazivna vyvinova porucha 1
-telesné postihnutie 1
-naru$end komunikacna schopnost’ 1
-podporné opatrenia 16
b) pocet Ziakov zapisanych do 1. ro¢nika pre $k. rok 2025/2026 : 60
¢) pocet evidovanych ziakov v hmotnej nudzi : 0
d) pocet Ziakov, ktorym bolo vydané rozhodnutie o povoleni §tidia mimo SR 12

Zapisani Ziaci ZS
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2025 : 86

Skuto¢ny pocet Ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2025: 58




4. UspesSnost’ ziakov na prijimacich skuSkach a ich umiestnenie do strednych

skol :
9. ro¢nik:
Gymnazium | Gymnéazium| SPS SOS SOS | OA, | szS§,| suS SPOLU
bilingvalne 3. 4 HA | PaSA
rocné¢ | rocné
Prijati 0 6 10 3 10 6 7 4 46
5. a 8. rocnik:
Ukoncenie
povinnej y 5 5 5
Gymnazium | Gymnazium |Sk.dochadzky| SOS SOS OA, | SZS, | SUS | SPOLU
8. ro¢né bilingvalne 2. 3.a4. HA SPgS
rocné¢ | rocné
Prijati 0 4 0 0 0 0 0 0 4
Kurz na ziskanie vzdelania poskytovaného zakladnou skolou
Pocet ziakov: 0
7. Prospech, dochadzka a spravanie Ziakov
a) prospech Ziakov
Trieda | Podet | PV PVD Prospel Neprospeli | Neklasifikovani
1.A 19 19 0 0
1.B 20 20 0 0
1.C 16 16 0 0
2.A 24 22 1 1 0 1
2.B 25 22 2 1 0 0
3.A 24 24 0 0
3.B 21 20 1 0 0
4.A 25 23 2 0 0
4.B 25 20 4 1 0 2
5.A 24 11 8 5 0 0
5.B 22 12 10 0 0
6.A 28 11 15 1 0 2
6.B 26 15 9 2 0 1
7.A 21 9 10 2 0 0
7.B 22 8 9 5 0 0
8.A 24 14 6 3 1 0
8.B 24 8 7 9 0 3
9.A 30 15 6 3 0 6
9.B 22 13 5 4 0 0

PV- prospel s vyznamenanim, PVD — prospel ve’mi dobre




b) priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla

ro¢nikov: 1.-4. ro¢nik

LA | LB [I.C | ILA | ILB LA IILB | IV.A IV.B
Spravanie 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Clovek a priroda 1 1 1 - - - - - -
Clovek a spolo¢nost| 1 1 1 - - - - - -
Slovensky 1 1,05 (1,06| 1,29 ( 1,36 1,21 1,48 1,32 1,48
jazyk
Anglicky 1 1 1| 1,17 | 1,12 1,04 1,33 1,28 1,40
jazyk
Vlastiveda - - - - 1 1,10 1,16 1,12
Prirodoveda - - - - 1 1,29 1,24 1,16
Matematika 1 1,05) 1 | 1,21 ] 1,40 1,13 1,38 1,28 1,52
Prvouka - - - [ 1,08] 1,08 - - - -
Informatika - - - - - 1 1 1 1
Pracovné - - - - - 1 1 1 1
vyucovanie
Vytvarna - - - 1 1 1 1 1 1
vychova
Hudobna - - - 1 1 1 1 1 1
vychova
Telesna a Sportova - - - 1 1 1 1 1 1
vychova
5.-9. ro¢nik
V.A V.B VI.LA| VLB VIILA| VILB |[VIII.A | VIII.B XLA XI.B
Spravanie 1,04 1 1 1 1 1 1,13 1 1 1
Slovensky jazyk 1,83 1,73 2,19 1,88 2,10 | 2,32 1,79 2,19 2,00 2,36
Anglicky jazyk 1,71 1,55 [1,52 1,20 1,48 1,86 1,50 1,86 1,63 1,57
Technické praktika 1 1 1 1 1 1 1,75 1 1 -
Technika 1 1 1,04 1 1 1 1,13 1 1 1
Nemecky jazyk 1,42 1 1,33 1 1,80 1,80 1,75 2 - 1,50
Rusky jazyk 1,40 1,63 - - 1 1,75 1,38 1,67 1,31 1,58
Dejepis 1,83 1,64 1,63 1,40 1,76 2 1,58 1,48 1,58 1,50
Geografia 2,21 2 1,85 1,44 1,81 2,09 1,71 2 1,46 1,32
Matematika 2,42 2,18 | 2,33 2,12 2,24 | 2,32 1,96 2,48 2,04 2,14
Informatika 1,33 1,14 1,67 1,36 1 1,09 1,58 1,76 - -
Fyzika - - 1,78 1,40 2,10 | 2,14 1,92 2,38 1,75 1,73
Chémia - - - - 1,71 2,05 1,92 2,14 1,96 1,91
Biolégia 1,75 1,82 1,59 1,44 1,67 | 2,14 1,71 2,19 1,67 1,36
Vytvarna vychova 1 1 1 1 1,05 1,22 1,08 1 1 1
Hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1 - -
Obcianska nauka 1 1 1 1 1,42 1,81 1 1
Telesna a Sportova 1 1 1 1 1 1 1 1 1,08 1
vychova
Viac ako peniaze - - - - - - - - 1,38 1,27




V Skolskom roku 2024/2025 sme nad’alej pokraovali vo vyufovani predmetov Rozvijanie
$pecifickych funkcii (RSF) a Terapeuticko-korekéné cvitenia (TKC), ktoré majt Ziaci so $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, kde sa tymto Ziakom venuje Skolsky Specidlny pedagog a skolsky
psycholég. Cielom predmetov je v maximalnej miere podporit rozvoj Specifickych funkcii ako
predpokladu k tispesnému zvladnutiu Citania, pisania a poc€itania. Tieto predmety si nehodnotené.

Nad’alej ostalo v platnosti nehodnotenie naboZenskej vychovy (NBV) a etickej vychovy (ETV).

8. Testovanie 9-2025

% uspesSnosti
Pocet 78 Slovensko | Porovnanie
Ziakov
Slovensky 46 56,2% 60,0% -3,8%
jazyk
Matematika 46 53,6% 57,4% -3,8%

9. Ucéebné plany

V Skolskom roku 2024/2025 pristapila skola k implementacii kurikuldrnej reformy, ktora bola
zavedena nasledovne:

e 1. roénik zdkladnej Skoly:

V tomto ro¢niku bol prvykrét aplikovany inovovany Stitny vzdelivaci program (SVP) pre
primarne vzdelavanie a naii nadvizujuci upraveny Skolsky vzdelavaci program (SkVP).
Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ prebiehala v stlade s novymi ciel'mi, obsahom a metédami,
ktoré definuje kurikularna reforma.

e 2.-9.rocnik zdkladnej Skoly:

Vo vsetkych ostatnych ro€nikoch (t. j. 2. — 9. ro€nik) pokracovala skola vo vychovno-
vzdelavacej ¢innosti na zéklade Statneho vzdelavacieho programu a platnych Skolskych
vzdelavacich programov, ktoré boli v platnosti pred zavedenim kurikulérnej reformy. Skola
zabezpecila plnenie vSetkych obsahovych a vykonovych Standardov v stlade so schvalenymi
ucebnymi planmi pre dané ro¢niky.

Skola zorganizovala pre Ziakov 1. stupiia $kolu v prirode na chate Smrekovica, ktorej sa v dvoch
turnusoch za&astnilo 116 Ziakov (z toho 47 s prispevkom MSSR). Pre Ziakov 2. stupiia sa
uskuto¢nil lyZiarsky vycvikovy kurz v stredisku Dedinky-Mlynky s uéast’ou 40 ziakov, pri¢om
vietci s vyuZitim finanéného prispevku z MSSR.
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10. Zamestnanci $koly

a) pocet vSetkych zamestnancov skoly : 57
z nich : pedagogicki zamestnanci 34

SKD 6

asistenti 3

nepedagogicki zamestnanci 15

b) skladba pedagogickych zamestnancov

pocet Z nich % kvalifikovanosti

s poZadovanou

kvalifikaciou
ucitelia 1.-4. ro¢nika 9 9 100
ucitelia 5.-9. ro¢nika 19 19 100
asistenti ucitelov 3 3 100
vychovavatelia SKD 6 6 100
Specialny pedagog 1 1 100
Skolsky psycholog 1 1 100
SPOLU: 39 39 100

¢) pocet pedagogickych zamestnancov, ktori si rozsirili kvalifikaciu: 0

d) d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Forma

d’alSieho

vzdelavania Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori
zacali pokracuju ukondili

Specializa&né 0 0 0

Aktualizacné 0 0 34

Funk¢né 0 0 0

Inovacné 5 0 5

Adaptacné 2 0 2

Skola aktivne pracuje na Plane profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov, ktory je
zamerany na kontinudlne zvySovanie ich odbornych kompetencii a skvalitiovanie eduka¢ného
procesu.

Tento plan nielenze stanovuje ciele rozvoja pre jednotlivych ucitel'ov a cely pedagogicky zbor, ale
Skola zaroven vysoko podporuje a v ramci moZnosti financuje ich ucast’ na réznych forméch
d’alSieho vzdelavania — ako su Skolenia, kurzy, workshopy a seminare. Cielom je zabezpecit', aby
nasi ucitelia mali pristup k najnov§im poznatkom z didaktiky, metodiky a Specifickych odborov, ¢o
sa priamo premieta do lepSich vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov.
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11. Aktivity a prezentacia Skoly

a) vzdelavacie poukazy
- pocet vydanych VP : 441
- pocet prijatych VP : 415

b) Kultiirne poukazy -v $kolskom r. 2024/25 MSSR neboli vydané

¢) zaujmové vzdelavanie
Skola v oblasti zaujmového vzdelavania uspesne ponukla ziakom Siroké spektrum aktivit. Pri

tvorbe a realizacii tychto krazkov sme vychadzali z profilacie a tradicii Skoly, pricom sme aktivne
zohladnovali aj aktudlny zaujem Ziakov a poZiadavky rodicov.

Nazov kruzku
Basketbal hrou pre 1.stupen
Cvicenia so Svihadlom a detska joga
Dekorativ
Futbal pre 3.-4.ro¢nik
Futbal pre 2. stupent
Hravé slovencina pre 5.-7.ro¢nik
Spevacky krizok
Legobot pre 2.stupeii
Mlady zdravotnik pre 1. a 2.stupeni
Pohybové hry pre 2.st.
Priprava na Testovanie 9 zo SJL
Priprava na Testovanie 9 z MAT
Stolny tenis
Sachovy krazok
Sportovo-pohybovy krizok pre 2.ro¢nik
Tvorivost’ bez hranic pre 2.stupeil
Uc¢ime sa angli¢tinu
Vytvarny kruzok
Zaujimava kniZnica

d) acast’ Skoly v olympiadach a sit’aziach a dosiahnuté vysledky

Oblast’ sit’aZi a olympiad patri medzi silné stranky $koly. Skola sa aktivne zapojila do takmer
vSetkych dostupnych predmetovych olympiad, v ktorych uspeSne ziskala mnoZstvo oceneni na
regiondlnej aj celoslovenskej urovni. Pedagogicky zbor pritom dokonale vyuzil potenciil a nadanie
Ziakov, a to nielen v kI'i¢ovych predmetoch, ktoré tvoria hlavné piliere Skoly, ale aj v inych
oblastiach.




Za najvyraznejsie uspechy v tomto Sk. roku povazujeme :

1.miesto v stt’azi Osmak v koZi zdravotnika
Gspesni riesitelia v PYTAGORIADE

3.miesto v krajskom kole vo futsale

uspesni riesitelia v technickej olympiade
1.miesto v Detskej Sportovej olympiade

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

icast’ na celoslovenskom kole HVIEZDOSLAVOVHO KUBINA v Zlatom pasme
Styri 1. miesta v zdravotnickej stit’aZi Cerveného kriza

3.miesto v okresnom kole biologickej olympiady kategoria D
10.miesto v okresnom kole geografickej olympiady

3.miesto v okresnom kole v stolnom tenise dievcat
2.miesto v okresnom kole basketbal 3X3 chlapcov

Udaje o aktivitich organizovanych ZS

I'Jdaje o aktivitach, do ktorych sa ZS
zapojila

Kurz Ochrana Zivota a zdravia - vSetky
triedy

Dental Alarm- celoslovensky osvetovy a
preventivny program, ktory prostrednictvom
zabavnych teoreticko-praktickych skoleni uci
deti, ziakov a Studentov vSetkych vekovych
kategorii, ako sa spravne, pravidelne a s
radost’ou starat’ o svoje zuby a stnu
hygienu — zapojeni Ziaci 1. a 2. stupfia

-KLOKAN, MAKS, MAKSIK - matematické
sutaze

- Separkovia —separovanie odpadu - vsetky triedy

- Den Zeme — upratovanie okolia Skoly

- navsteva predstaveni v AJ - 4. -9. ro¢nik

- ndvsteva divadelnych predstaveni v DJZ

- Jesenny Skriatok-vyroba a prezentacia vyrobkov
z jesennych plodov prirody - Ziaci 1.stupna

- implementovanie cudzich jazykov do
vyucovania formou CLIL

-predvianocny jarmok vo vestibule Skoly

- Biela pastelka — spolupréca s organizaciou
zastreSujicou pomoc nevidiacim

-Tyzden zdravej vyZivy - prezentacia zdravej vyZzZivy

ziakmi Skoly — Ziaci 2.stupnia

- spolupraca s CPP

- Besedujeme radi — besedy s r6znymi spisovatel'mi
v Skolskej kniznici - vSetky triedy

- Krabic¢ky plIné lasky — viano¢ny darcek pre
seniorov

- Eurdpsky den jazykov —projektové hodiny a
workshopy v ANJ, RUJ, NEJ — vsetky triedy

- Den narcisov - zbierka Liga proti rakovine




-Karneval v SKD pre deti Lstupiia - tematické exkurzie v stilade so SkKVP mimo
PreSova: Martin

- Deii otvorenych dveri pre rodi¢ov pred -Financna gramotnost’ - predmet Viac ako
peniaze ponuka ziakom ziskat zruc¢nosti

zapisom do prvého ro¢nika a prehlad vo finan¢nictve ahospodareni s
peniazmi

- zékladny plavecky vycvik ziakov 3. rocnika
- organizacia Skoly v prirode pre ziakov 1.stupia
- lyziarsky vycvikovy kurz pre ziakov 2. stupiia
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12. Zapojenost’ §koly do projektov

Neoddelitel’'nou sti¢ast’ou prace Skoly je aktivne zapojenie sa do roznych narodnych a
medziniarodnych programov a projektov, s ciePom neustialeho rozvoja a skvalitiiovania
vzdelavania.

Nase usilie je zamerané na realizaciu takych iniciativ, ktoré:

e st motivaéné pre nadanych a talentovanych ziakov,
e maju preventivny, zdravotny, propagacny ¢i vysoko humanny charakter,
e azaroven mdzu skole priniest’ financny efekt na modernizaciu vyucby.

Krucové programy a Specifické zapojenie

NaSa skola sa aktivne podiel'a na nasledujucich klI'i¢ovych iniciativach, ktoré st zdkladom pre
moderné a prakticky orientované vzdelavanie:

« Duailne vzdelavanie (Stredna §kola): Skola je aktivne zapojena do systému dualneho
vzdelavania pre stredoskolské odbory. Toto partnerstvo so zamestnavatel'mi zabezpecuje
ziakom priamu prax, realne zrucnosti a vyssiu uplatniteI'nost’ na trhu prace.

e Program DigiEDU: Sme zapojeni do programu DigiEDU, ktorého ciel'om je digitalna
transformécia vzdelavacieho procesu. Zameriava sa na rozvoj digitdlnych kompetencii
ucitel'ov a ziakov, ako aj na implementaciu modernych digitalnych technolégii do vyucby.

« Projekt Karpatskej nadacie: Skola realizovala projekt v ramci Karpatskej nadacie,
zamerany na podporu regiondlneho rozvoja, environmentalneho vzdelavania alebo posilnenia
komunitnych vztahov.




Realizované a prebiehajuce projekty

Popri kI"icovom zapojeni skola Gispesne realizuje aj d’alSie narodné a regionalne projekty:

Kategoria
Vychovné a
poradenské

Rozvoj zruénosti a
kariérna orientacia

Pedagogicky a
personalny rozvoj

Digitalizacia a
modernizacia

CitatePsk4
gramotnost’

Nazov / Zameranie projektu
PROTIDROGOVA VYCHOVA

KOMPLEXNY PORADENSKY SYSTEM PREVENCIE A
OVPLYVNOVANIA SOCIALNO-PATOLOGICKYCH JAVOV V
Skolskom prostredi

PODPORA PROFESIINEJ ORIENTACIE ZIAKOV ZAKLADNEJ
SKOLY NA ODBORNE VZDELAVANIE A PRIPRAVU prostrednictvom
rozvoja polytechnickej vychovy zameranej na rozvoj pracovnych zrucnosti a
praca s talentami

INOVATIVNE METODY VYUCBY TECHNIKY (Uspesny projekt:
»Riadené aktivne ucenie techniky s vyuzitim programovatelnych robotov
LEGO Mindstorms*)

NARODNY PROJEKT - POMAHAJUCE PROFESIE V EDUKACII
DETI A ZIAKOV (Zamerany na rozsirenie timu $kolského psychologa,
Specialneho pedagdga a asistentov ucitel’a)

ELEKTRONIZACIA VZDELAVACIEHO SYSTEMU
REGIONALNEHO SKOLSTVA

ROZVOJOVY PROJEKT- ,,CITAME RADI*

13. Spolupraca a vzajomné vztahy $§koly

S rodi¢mi

V ramci cielavedome;j spoluprace s rodinami ziakov §kola vyznamne rozsirila a skvalitnila formy
komunikacie a poskytovanych sluZieb.

Zakonnym zastupcom bolo pontknuté a garantované:

e Dostupnost’ konzulta¢nych hodin pre rodi¢ov v mimopracovnom case, vratane moznosti
vyuzitia online priestoru.

o Zabezpecenie efektivnej komunikacie s pedagogickymi zamestnancami prostrednictvom
pracovnych elektronickych adries (meno.priezvisko ucitela@zssibirska.sk).

o Pravidelné aktualizacia webovej stranky a facebookovej stranky Skoly pre rychle a
komplexné informovanie verejnosti o podujatiach a diani v Skole.

e Priebezné vyuzivanie elektronickej triednej knihy na prehl'ad o preberanom ucive a

dochadzke.

e Pravidelné organizovanie triednych aktivov ZRPS a konzultaénych popoludni.
o Specializované konzulticie pre rodicov ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami.




o Aktivne zapajanie rodicov do skolskych akcii, ako su:
o Celoskolské tvorivé dielne (jesenné, viano¢né a pod.).
o Predajné trhy Ziakov organizované pocas adventu a predvel’kono¢nych aktivit.

Nové formy spoluprace

V ramci kurikuldrnej reformy a zamerania na individualizovany pristup boli v 1. ro¢niku
implementované pravidelné stretnutia s rodi¢mi formou ZUR (Ziak, ucitel’, rodi¢), co malo
veP’mi pozitivny efekt na rozvoj ziaka, nastavenie cielov a vzdjomnu otvorentt komunikaciu.

S Centrom poradenstva a prevencie (CPP)

Spolupraca s Centrom poradenstva a prevencie (CPP) je primarne zamerana na diagnostiku a
individudlnu podporu Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. CPP poskytuje Skole odborné
podklady nevyhnutné na spravne nastavenie ich vychovno-vzdelavacieho procesu.

So zriad’ovatel’om

Spolupriaca so zriad’ovatel’om je kI'icova v riadeni Skoly a prejavuje sa najmi v oblasti
hospodarenia, spravy majetku a celkového rozvoja.

e mesto veP’mi tstretovo a motiva¢ne podporuje Skolu pri zavadzani kurikularnej reformy.

o mesto zohladiiuje poziadavky Skoly pri odstraiiovani materialno-technickych nedostatkov,
pricom skola kazdoro¢ne predklada svoje navrhy na rieSenie kapitalovych vydavkov.

e spolocné Gsilie vedie k zlepSovaniu pracovnych podmienok a zéroven prispieva k
pozitivnemu imidZu $koly v komunite.

o zriad'ovatel sice urCuje strategické zamery a limity pre realizaciu tloh, no zarovei Skole
poskytuje potrebnii autonémnu vol’nost’ pri ich efektivnom napiiiani.

§2 ods. 1i,j,k

V gkolskom roku 2024/2025 nebola vykonana komplexna ingpekcia zo strany SSI.

14. Priestorové a materialno-technické podmienky

Skola disponuje dostatoénym poétom tried a bohatym zidzemim odbornych uéebni, ¢o nam
umoziiuje bez problémov zabezpecit’ vyucbu vratane delenia Ziakov na skupiny pri cudzich jazykoch,
informatike a informatickej vychove. VSetky ucebné priestory su udrziavané v dobrom technickom
stave a spifiajii prisne hygienické a bezpe¢nostné poziadavky.

V uplynulom Skolskom roku sme sa premysPane venovali zvelad’ovaniu pracovného prostredia,
¢im sme posilnili priazniva Skolsku klimu, ktora je kI'a€ova pre vyu€ovaci proces a vS§eobecnu
spokojnost’ zamestnancov a ziakov.




Vybavenie odbornymi u¢ebiiami
Skola ma zriadené a aktivne vyuziva nasledujuce Specializované ucebne a priestory:

« Sportové priestory: Sportova hala s tribtnou (kapacita 250 miest, vyuzitie aj na kulturne
podujatia), posilnovina, rozcvicovia, mald telocvicna a zrkadlova miestnost’.
e Prirodovedné a technické ucebne:
o Odborné ucebne pre vyucovanie chémie, fyziky a biologie.
o Dve skolské dielne a kuchynka pre vyuc¢ovanie predmetu Svet prace/Technické
praktika.
e Jazykové a IT ucebne:
o Tri ucebne vypoctovej techniky a jedna Specialna u¢ebna vybavena notebookmi z
projektu CLIL.
o Tri ucebne cudzich jazykov.
« Ostatné §pecializované priestory: Skolska kniZnica, uebia pre vyucbu vytvarnej vychovy a
piit’ u¢ebni $kolského klubu deti (SKD) so samostatnym vchodom.

ZvelPad’ovanie a modernizacia prostredia

V ramci zlepSovania materialno-technickych podmienok a skvalithovania prostredia sa nam podarilo
zabezpecCit™:

o Komplexné opravy a modernizacia kmenovych uéebni, vritane inovécii pre ziakov
1. ro¢nika.
e Revitalizované a moderne vybavené odborné uc¢ebne s interaktivnymi tabulami.
e Vymalovanie chodbovych priestorov na druhom stupni, realizované s finan¢nou
podporou mesta, ¢o vyrazne zlepsilo estetiku priestoru.
e Zavedenie interaktivnych chodieb na prvom stupni a modern¢ho netradi¢éného zvonenia.
e Pravidelny nakup modernych ué¢ebnych pomécok.




15. Koncep¢ény zamer rozvoja $koly a vvhodnotenie jeho plnenia

Nasou prioritou je kvalitativny rozvoj §koly, zamerany na skvalitiiovanie vychovno-vzdelavacieho
procesu v sulade s najnovsimi trendmi kurikuldrnej reformy. Zavery hospitacnej Cinnosti a analyza
plnenia uloh potvrdzuji vysoki odbornost’ a kvalitu pedagogického zboru, ktory systematicky
pracuje na napliani strategickych ciel'ov.

Strategicky ciel’ a vyhodnotenie

STRATEGICKY CIEL: Pokratovat’ v budovani silnych stranok a tradicii §koly s cielom zvySovat’
kvalitu ponuky a modernizovat’ vyucovanie. Nad’alej sa zameriavat’ na zazitkové a projektové
vyucovanie, intenzivne rozvijat’ itatel’skid a finanénu gramotnost’ a systematicky podporovat’
kritické myslenie a analytické schopnosti Ziakov.

VYHODNOTENIE: Pedagogicky zbor cielene a zodpovedne pracoval na implementécii modernych
metdd. Pre splnenie ciel’a boli maximalne vyuzité nadanie a potencial Ziakov, ¢o sa potvrdilo v
mimoriadne uspeSnych vysledkoch v sut'aziach a olympiadach na vSetkych trovniach.

iInterné podmienky

Silné stranky Slabé stranky

*  Vysoka odbornost’ a erudovanost’ * Problémy s polohou skoly a pristupovou
pedagogickych zamestnancov. cestou.

«  Sportové zazemie (3portové hala, * Migracia Ziakov do inych §kol z dovodu
telocvicia, posiliovia). pracoviska rodica.

*  Mimoriadna uspeSnost’ Ziakov v » Narast poctu deti s poruchami ucenia a
sut'aziach a olympiadach. Specialnymi potrebami.

+ Kbvalitné personalne zazemie (Skolska + Upadok niektorych tradicii a potreba ich
psychologicka, Specialny pedagog). modernejSej propagacie.

«  U&inny informaény systém a * Mialo ziskanych sponzorov
spol’ahlivé internetoveé pokrytie v celej
Skole.

*  Flexibilné organizacné formy
vyucovania podla potrieb ziakov.

* Rozsiahla projektova ¢innost’ (podpora
manuélnych zru¢nosti) a réznorodost’
akcii.

*  Moderné prvky prostredia
(interaktivne chodby na 1. stupni).

+  Dobra spolupriaca medzi ZS a MS.




externé podmienky

Prilezitosti Ohrozenia
+  Ustretova a efektivna spolupraca so * ZvySujuca sa administrativna zataz a
zriad’ovatel’om (podpora skolskych byrokracia.
aktivit). * Nedostatok finanénych prostriedkov na
* Implementicia novych trendov a odmenovanie pedagogickych a
smerov vo vzdelavani (kurikuldrna nepedagogickych zamestnancov.
reforma).

Potencial na zlepSenie pristupovej cesty
k aredlu zo sidliska.

Moznost’ intenzivnejSej spoluprace s
rodi¢ovskou verejnostou (napr. ZUR).

a) Vychovno-vzdelavaci proces (VVP)

Kvalita VVP je kI'aovym kritériom koly. Uroven a kvalita sa potvrdzuje vo vePmi dobrych
vysledkoch v celoslovenskom testovani (Testovanie 9) a v uspechoch Ziakov v stt'aziach.

1. stupeii: Pozitivom bola premyslena organizacia VVP, profesionalny pristup, vysoka
motivacia ziackej ¢innosti, pokojna atmosféra a dobra uroven ¢itania (Citatel'skej
gramotnosti) uz u prvakov.

2. stupeii: Nastala vyraznd modernizacia vyu€ovania, podporend profesijnym rozvojom
zamestnancov a intenzivnym vyuZivanim interaktivnej techniky. Zaznamenali sme pokrok v
kultivovanej komunikécii, pricom na hodinach cudzich jazykov dominuje komunikacia v
ciePovom jazyku.

Popri vzdelavani je velky doraz kladeny na kvalitu vychovy. Negativnymi znakmi v
spravani, na ktorych je potrebné pracovat’, zostavaju pouzivanie nevhodnych vyrazovych
prostriedkov, nedostato¢na ucta k inventaru skoly a ojedinelé nereSpektovanie pokynov
ucitel’ov.

b) Tradicie $koly

Od svojho vzniku sa Skola vyprofilovala a vybudovala silné tradicie v oblastiach: Sportu, literarno-
dramatickej ¢innosti a cudzich jazykov. Tieto tradicie pretrvavaji vd’aka vysokej erudovanosti
vyucujucich, systémovému pristupu a osobnej zanietenosti rozvijat’ talent a nadanie ziakov. Tieto
tri piliere nad’alej tvoria zaklad pre nasu profilaciu.




16. Nedostatky a navrh opatreni

a) Technické nedostatky

Opotrebovany $kolsky nabytok

Potreba zateplenia budovy Skolskej jedalne

Potreba modernizicie vypoctovej techniky

Nutnost’ vymal’ovania interiéru spojovacich chodieb a tried 2.stupia

Potreba vybudovania komplexu uc¢ebni CeTech (inovativny model vzdelédvania techniky)
Potreba rekonStrukcie a prestreSenie multifunkéného ihriska

Navrh opatreni

1.

2.

RieSenie mensich technickych nedostatkov: Nedostatky technického charakteru s niz§im
rozpoc¢tovym nakladom riesit’ v uzsej spolupraci so zriad’ovatel’om.
Planovanie rozpoctu: Pri tvorbe ro¢ného rozpoctu skoly vy€lenit’ prostriedky na priebeznu
revitalizaciu vnutornych priestorov (mal'ovanie, nabytok).
Financovanie vel’kych projektov: Aktivne vyhladavat’ a Ziadat’ nenavratné finan¢né
prostriedky z externych zdrojov, najmé z fondov EU, na realizaciu rozsiahlych investi¢nych
projektov, akymi su:

o Zateplenie budovy Skolskej jedalne

o Vybudovanie komplexu uéebni CeTech

o RekonStrukcia a prestreSenie multifunkéného ihriska

Z: riaditel’ Skoly T:2030

b) Vyucovaci proces

e vyuzivanie efektivnych metdd a foriem prace v u¢ebnom procese

Navrh na opatrenie : Umoznit’ pedagogickym zamestnancom vzdeldvanie vo vSetkych formach a
podporovat’ ich kariérny postup.

Z: riaditel’ skoly T: staly




17.Iné, dopliujuce informacie o ¢innosti Skoly

a) Spolupraca v oblasti pedagogickych praxi

Zakladna skola Sibirska 42 v PreSove ma $tatit cviénej Skoly a dlhodobo vytvara vynikajice
podmienky pre realizaciu pedagogickych praxi Studentov PreSovskej univerzity (Pedagogicka fakulta
a Fakulta humanitnych a prirodnych vied - FHPV).

Tato spolupraca je formalne ukotvena Zmluvou o spolupraci medzi ZS Sibirska 42 Predov a
PreSovskou univerzitou v PreSove v sulade s § 37 ods. 2 Zakona €. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach
v zneni neskorsich predpisov.

Dlhoro¢na kooperacia s univerzitou prispieva k prehlbovaniu vzajomnych vzt’ahov a k
obohacovaniu odbornych skusenosti cvicnych ucitel'ov a didaktikov. V Skolskom roku 2024/2025 sa
na Skole uspesne realizovali vSetky tri typy praxi: shivisld, observa¢na a priebezna pedagogicka
prax.

b) Spolupraca s materskymi Sskolami

Skola udrziava aktivnu spolupracu s Materskymi $kolami Cergovska, Kralovnej pokoja a
Jurkovi¢ova. Ciel’om tejto spoluprace je zabezpecit' plynuly prechod deti z materskej do zékladnej
Skoly.

Aktivity su zamerané na rozvoj:

o Komunikaénych schopnosti deti.
e Pocitu zodpovednosti.
e Schopnosti spoluprace a socidlnych zru¢nosti.

18. Zaver

Z celkového zhodnotenia je zrejmé, Ze hlavnym ciel'om celého pracovného timu zamestnancov a
predovsetkym manaZmentu $koly je efektivne plnenie stanovenych uloh vyplyvajicich z
koncepéného zameru Skoly, pricom Skola vel'mi aktivne a ispeSne realizuje ciele kurikulirnej
reformy. Prioritou do budicnosti bude:

o Realizacia projektov na rozvoj Skoly prostrednictvom grantovych schém.
o Aktivne ziskavanie finan¢énych prostriedkov na modernizaciu materialnych podmienok
vyucovania a skvalitiovanie eduka¢ného procesu.

V Presove dna 10.10.2025 Mgr. Vladimir Lukac
riaditel’ Skoly




